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DOM POMOCY SPOLECZNEJ
im. $w. Brata Alberta
Zgromadzenie Braci Albertynow
32-047 OJCOW nr 64
tel./fax 0-12 389-20-25, 389-29-08

NIP 677-10-59-750  Sprawozdanie z dzialalnosci
Domu Pomocy Spolecznej im. Sw. Brata Alberta
Zgromadzenia Braci Albertynéw w Ojcowie za 2005 rok.

opracowane na podstawie Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie
ramowego zakresu sprawozdania z dziatalno$ci fundacji.
(Dz. U. z dnia 22 maja 2001.r.)

1. Dom Pomocy Spotecznej im. Sw. Brata Alberta Zgromadzenia Braci Albertynow

Ojcéw 64 32-047 Ojcodw, gmina Skata, powiat krakowski, woj. matopolskie.

2. Dom posiada wpis do Krajowego Rejestru Sadowego — Rejestr Stowarzyszen, Innych
Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz Publicznych Zaktadéw
Opieki Zdrowotnej — pod numerem KRS: 0000211372. Postanowienie Sadu
Rejonowego dla Krakowa-Srédmiescia, XI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego z dnia 28.06.2004.r.

- REGON 040110281-00024

- Domem zarzadza jednoosobowo Dyrektor: Brat Bogdan Piotr Siwiec,
zamieszkaly w Ojcowie. .

- Dom jest placéwka stacjénamq — pobytu stalego, przeznaczona dla 75
mezczyzn niepelnosprawnych intelektualnie.

3. Dom s$wiadczy wushugi zgodnie z obowigzujacym standardem okreslonym w
Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 23.04.1997.r. (Dz. U. nr 44,
poz. 277, z 12 maja 1997.r. zalacznik nr 1), w zakresie potrzeb: .

- Bytowych:
- Miejsce zamieszkania
- Wyzywienie zgodne z obowigzujacymi normami, réwniez
dietetyczne,
- QOdziez, obuwie,
- Utrzymanie czystosci,
- Opiekunczych polegajacych na:
- Udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych
- Podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkafcow -
prowadzi si¢ indywidualng skalg aktywno$ci i strategi¢ aktywizacji
mieszkanca

- Niezbgdnej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych



-  Wspomagajacych:
- Udzial w terapii zajeciowej
- Umozliwienie realizacji potrzeb religijnych i kulturalnych,
- Zapewnienie warunkéw do samorzadnosci,
- Stymulowanie, nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktéw z
rodzing i srodowiskiem,
- Wspieranie dzialan na rzecz lokalnego $rodowiska,
- Pomoc w podjgciu pracy majacej charakter terapeutyczny,
- Dzialania zmierzajace do usamodzielnienia si¢ Mieszkanca w

miarg jego mozliwosci.

Zakres w/w ustala si¢ uwzgledniajac indywidualne potrzeby Mieszkarca i jego mozliwosci
psychofizyczne.

4. Dom nie prowadzi dzialalnosci gospodarcze;j.

5. Zarzadzenia Dyrektora Domu wydane w 2005 roku:
- Nr 1/2005 dotyczace dodatkowych dni wolnych od pracy w 2005 roku,
- Nr2/2005 wprowadzajace zakladowe normy zuzycia paliwa,
- Nr 3/2005 powolujace komisj¢ przetargowa ds. zakupu pojazdu do przewozu
0s0b niepelnospra\mlych,
- Nr4/2005 w sprawie pomocy socjalnej dla pracownikéw DPS,
- Nr 5/2005 dotyczace inwentaryzacji rocznej w Domu.
6. Dom uzyskal w 2005 roku przychody z nastgpujacych zrodet:

1. Dotacja Starostwa Powiatowego w Krakowie 1.005.000,00
2. Odplatno$¢ mieszkancoéw za pobyt w DPS 379.214,00
3. Odptatnos¢ osrodkéw pomocy spotecznej za pobyt w DPS  29.642,23
4. Dotacje do zakupu $rodkéw trwatych 10,296,33
5. Przychdd z likwidacji srodka trwalego 19.500,00
6. Darowizny pieni¢zne 20.014,13
7. Przychody finansowe 171,68
8. Pozostate przychody 27.994,09




7. Koszty:

. Koszty dzialalnosci podstawowej (statutowej)

Koszty administracyjne:

Materialy i energia
Ushugi obce
Wynagrodzenia
Amortyzacja
Pozostale

. Zakupy inwestycyjne:

1.230.767,26

12.655,18
2.508,28
189.933,99
347,05
1.080,38

Zakup samochodu do przewozu os6b niepetnosprawnych - 123.500,- PLN

dotacja PFRON - 92.000,- PLN

udziat wlasny — 31 .500,- PLN

— Zakup sprzgtu rehabilitacyjnego 20.000,- PLN — w catosci sfinansowany przez

8. Liczba oséb zatrudnionych w Domu na dzien 31.12.2005.r.:

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej.

Dyrektor - 1 etat,

Zastgpca dyrektora ds. administracyjno-technicznych - 1 etat,

Starszy referent ds. kadr — 0,75 etatu,
Inspektor ds. magazynowych - 1 etat,
Inspektor ds. finansowo-ksiggowy - 1 etat,
Gtowny ksiggowy - 1 etat,

Pielggniarki — 5 etatéw,

Lekarz psychiatra — 0,5 etatu

Lekarz internista — 0,33 etatu,

Specjalista ds. psychologii kryzysu i interwencji kryzysowej — 0,5 etatu,

Pracownik socjalny — 1,5 etat,
Pedagog — 1 etat,
Pedagog — pracownik socjalny - 1 etat,

Sanitariusz — opiekun — 1 etat,



10.

11.

12.
13.
14.

13,
16.
L
18.

- Opiekunowie — 6,75 etatu,

- Opiekunowie odbywajacy zastepcza stuzbe wojskowa - 1 etat,
- Rehabilitant — opiekun — 1 etat,

- Instruktorzy terapii zajgciowej — 5,5 etatu

- Sanitariuszki — 3,5 etatow,

- Pokojowe — 4,5 etatéw,

- Dietetyk — kucharz — 1 etat,

- Kucharz - 3 etaty,

- Praczki — 1 etat,

- Konserwatorzy — 2 etaty,

- Kierowca — pracownik gospodarczy - 1 etat,

- Slusarz - pracownicy gospodarczy — 1 etat,
- Ogrodnik — 0,75 etatu.

Wynagrodzenia pracownikéw z tytutu uméw o prace:

- wynagrodzenia 3 749.033,86
- Swiadczenia na rzecz pracownikow 181.171.49
Wynagrodzenie zarzadu — $rednio miesigcznie 4.573,43

Wynagrodzenie z pkt 10 zostato doliczone do wynagrodzen z pkt 9.

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniami z tytulu uméw zlecenia nie wystapily w
2005 roku.

W 2005 roku nie udzielono pozyczek,

Dom nie posiada lokat bankowych,

DPS nie nabyt papieréw warto$ciowych (obligacji, akcji) i nie posiada udzialéw w
spotkach prawa handlowego.

Dom nie nabyl zadnych nieruchomosci.

Zakupiono zestaw komputerowy za 2.560,-.

Dla celéw statystycznych Dom nie sporzadza innych sprawozdan.

Dom wykonuje zadania zlecone Starostwa Powiatowego w Krakowie w zakresie
pomocy spolecznej. Wynik finansowy tej dziatalnosci zostal przedstawiony w

niniejszym sprawozdaniu.



19,

20.

21,

Dom korzysta ze zwolnienia przedmiotowego w podatku dochodowym od o0séb
prawnych (art. 17 ust. 1 pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od 0séb prawnych z
15 lutego 1992.1.).

DPS sktada deklaracje:

- PIT4

- CIT8

- CIT 2 — korzysta ze zwolnienia

- Deklaracje ZUS

- Dom nie jest ptatnikiem podatku VAT

Kontrole w 2005 roku :

- Starostwo Powiatowe w Krakowie — kontrolowano wykorzystanie dotacji
Powiatu w 2005 roku oraz przestrzeganie przepiséw ustawy o rachunkowosci
— Dom prawidlowo wykorzystat dotacje, ewidencja prowadzona jest zgodnie z
w/w ustawa. )

- Wydzial Polityki Spotecznej Malopolskiego Urzedu Wojewodzkiego —
kontrolowano standard ustug swiadczonych przez DPS na rzecz Mieszkanicow.

- Kontrola dorazna WPS Matopolskiego Urzgdu Wojewddzkiego w zwiazku z
wnioskiem DPS o zwiqkszenie limitu miejsc. Dom otrzymat zezwolenie na

zwigkszenie limitu o 5 miejsc dla pensjonariuszy.
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